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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания среднего общего образования (далее — Программа 

воспитания) МАОУ СШ № 9 (далее – школа) разработана на основе: 

- Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

- Федеральный закон РФ от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"  

- Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 2023 года «Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования»; 

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023 года «Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования»;  

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 2023 года «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»; 

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года 

«Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ»; 

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»;  

- Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года 

№ АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в 

соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального 

учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 

3/22). 

Программа воспитания является частью содержательного раздела рабочей 

программы ООП СОО МАОУ СШ № 9. Программа воспитания основывается на единстве 

и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, 

соотносится с рабочими программами воспитания для образовательных организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: 

 предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МАОУ СШ № 9; 

 разработана и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

МАОУ СШ № 9, в том числе Совета обучающихся, Совета родителей. 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; 

 предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 
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духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; 

 предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за 

исключением При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с 

особенностями образовательной организации: организационно-правовой формой, 

контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

    Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм 

и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают 

духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий 

народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, 

реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и 
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культурными особенностями и потребностями родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся.  

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Содержание воспитания обучающихся в МАОУ СШ № 9 определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МАОУ СШ № 9 планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания среднего общего образования: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, 

патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, 

высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета, 

духовного над материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, 

взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, 

единства народов России , а также принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

Задачи воспитания обучающихся: 

• усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

• формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

• достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС (СОО). 
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Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

• осознание российской гражданской идентичности; 

• сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

• готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

• наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

• сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно ориентированного подходов и с учетом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности по 

основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС (СОО): 

гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков; 

эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 
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российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды; 

ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования. 

Гражданское воспитание 

 Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

 Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 

 Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду. 

 Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

 Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

 Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

 Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность 

к родной культуре, любовь к своему народу.  

 Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

 Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 

проживающих в родной стране — России. 
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 Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

 Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

 Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

 Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 

учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

 Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми 

разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения. 

 Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода 

от родительской ответственности. 

 Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и 

мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

 Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

 Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

 Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных 

духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия. 
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 Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей.  

 Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

 Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. 

 Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья. 

 Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных 

коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

 Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа. 

 Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

 Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

 Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

 Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

 Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

 Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе 

на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  

 Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 
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 Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

 Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

 Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

 Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России. 

 Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

 Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

Уклад МАОУ СШ № 9 удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик 

МАОУ СШ № 9 и ее репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 

Ниже приведён перечень ряда основных и дополнительных характеристик, 

значимых для описания уклада, особенностей условий воспитания в МАОУ СШ № 9. 

Основные характеристики: 

МАОУ СШ № 9 находится в микрорайонах Бараба и Селекция, удалённых от 

культурного центра города. Для социально-экономического окружения школы характерно 

отсутствие детских учреждений дополнительного образования, культурно-

развлекательных центров, наличие таких промышленных предприятий как 

Красноуфимское ДРСУ ООО, ООО ПКП «КЗСМ», ООО «Феретти РУС», ООО 

«Красноуфимский молочный завод», ООО «Красноуфимский завод диетпродуктов». 

В школе – 863 обучающихся, из них обучающихся 10-11 классов 55 человек. 

Увеличивается количество семей, попавших в трудную жизненную ситуацию, состоящих 

на различных видах профилактического учета – семьи СОП, многодетные, опекаемые 

дети. Растет количество детей с ограниченными возможностями здоровья. Контингент 

обучающихся и их родителей в основном сформировался из жильцов, заселяющих 

микрорайоны Бараба и Селекция.  

В микрорайонах имеются детские сады, Библиотека № 2, КМЖ «Стрекоза» и КМЖ 

«Глобус» при МАУ «ЦТДиМ». Библиотека регулярно проводит библиотечные уроки для 

обучающихся нашей школы. Обучающиеся школы активно посещают КМЖ «Стрекоза» и 

КМЖ «Глобус», воспитанники клубов проводят культурно-массовые мероприятия («День 

именинника», календарные праздники, организовывают мастер-классы по разным видам 

творчества для детей на базе школы и др.).  
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Школа расположена рядом с транспортной магистралью и автобусной остановкой, 

и часть детей добирается до школы из центра города и районов города (д. Приданниково, 

с. Адександровское, р-н Соболя, р-н Лесозавод, р-н Железнодорожного вокзала и др.). 

Основу воспитательной системы МАОУ СШ № 9 составляют наиболее значимые 

традиционные дела, события, мероприятия: линейка, посвященная Дню знаний и 

Последнему звонку, Посвящение в медицинский класс, день самоуправления в честь Дня 

учителя, День рождения школы, Выборы в органы самоуправления (Совет обучающихся), 

Новогодние праздники, мероприятия ко Дню Победы, Благотворительная ярмарка, и др. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых МАОУ 

СШ № 9 принимает участие: 

1. Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи 

"Движение первых". 

2. Федеральный проект «Успех каждого ребёнка»  

3.Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее». 

4. Проект "Точка роста" в рамках национального проекта "Образование" 

5. Федеральный проект "Создание и развитие школьных театров".  

6. Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное 

движение «Юнармия». 

7. Федеральный проект «Современная школа» Школьный спортивный клуб 

8. Проект " Медицинские классы Свердловской области" 

 

Основные традиции воспитания в МАОУ СШ № 9: 

 в течение года реализуются основные школьные дела, через которые 

осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических работников; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

 большое внимание со стороны педагогического коллектива отводится 

созданию ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через 

развитие ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в 

деятельность общероссийского общественно-государственного движения детей и 

молодежи «Движение первых»; 

 в школе создаются такие условия, при которых, по мере взросления 

обучающегося, увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя 

до организатора); 

 в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а 

также их социальная активность; 

 педагогические работники школы ориентируются на формирование 

коллективов в рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, 

на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 важное место в воспитательной работе отводится педагогическому 
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сопровождению одарённых детей;  

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Традиции и ритуалы: в школе проводится еженедельная организационная линейка 

с поднятием Государственного флага РФ и выноса школьного знамени; посвящение в 

пятиклассники, проведение общешкольного дела "Вахта Памяти", участие в социально 

значимых акциях и проектах.  

Школа имеет свою символику: эмблема, гимн. Атрибуты: значки, шевроны, 

косынки, кепки, футболки с эмблемой школы.  

Разработаны и выполняются нормы этикета обучающихся (правила поведения в 

школе).  

Важную роль в развитии, совершенствовании условий воспитания, воспитательной 

деятельности играют социальные партнеры:  

С 2019 г. в школе реализуется проект «Медицинский класс». Единомышленниками 

проекта являются Уральский государственный медицинский университет, 

Красноуфимский филиал ГБПОУ «Свердловский областной медицинский колледж», 

ГБУЗ СО «Красноуфимская районная больница». Школой было составлено и подписано 

трехстороннее соглашение между ФГБОУ ВО УГМУ Минздрава России, ГБУЗ СО 

«Красноуфимская РБ», МО Управление образованием городского округа Красноуфимск и 

МБОУ «Средняя школа № 9». В 2022 учебном году обучающиеся Медицинского класса 

официально приняты в волонтеры - медики. Школьный отряд МАУ СШ № 9 "Призвание" 

зарегистрирован на официальном сайте. 

Основная идея такого сотрудничества заключается в объединении усилий школы, 

среднего и высшего учебных заведений, учреждений здравоохранения; интеграция 

ресурсов основных и дополнительных образовательных программ для саморазвития, 

самореализации, социализации и профессионального самоопределения обучающихся. 

С 2020-2021 учебного года школа принимает участие в реализации сетевого 

муниципального проекта «Педагогический класс». Социальные партнеры проекта: ОО ГО 

Красноуфимск, ДОУ ГО Красноуфимск, МАУДО «Дворец творчества». Обучающиеся 

участвуют в региональных олимпиадах и конкурсах по педагогике и психологии для 

обучающихся педагогических классов и педагогических колледжей, мероприятиях по 

профориентации, посещая общеобразовательные организации, организации 

дополнительного образования, круглых столах и мастер классах, интерактивных занятиях 

и учебных практикумах, а также работают на пришкольном лагере, в качестве помощника 

воспитателя.  

В школе действует Школьный спортивный клуб «Импульс», который является 

одним из основных направлений развития спортивно-оздоровительной деятельности во 

внеурочное время в школе в рамках реализации ФГОС и дополнительного образования. 

Реализуется всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое 

общественное движение «Юнармия». Во второй половине дня организуется досуг 

обучающихся 10-11 классов через различные формы дополнительного образования - 

военно-патриотический клуб «Гвардеец», школьный хор "Наследие". Проводятся 
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муниципальные пятидневные учебные сборы по основам военной службы с 

обучающимися 10 классов и «День памяти героев».  

Процесс воспитания в МАОУ СШ № 9 ориентирован на интеграцию урочной и 

внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание событийного 

пространства в детско-взрослой среде.  В школе сложилась система традиционных 

школьных событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и 

педагогические работники, но и социальные партнеры. Бережно хранятся традиции 

проведения мероприятий, таких как: День знаний, Ученик года, День самоуправления, 

Торжественный концерт, посвященный «Дню учителя» и «Дню пожилого человека», игра 

«Зарница», приуроченная памяти выпускника школы, участника Чеченской войны 

Алексея Дорофеева, День рождения школы, Новый год для обучающихся начальных 

классов, организуемый обучающимися 10- 11 класса, мероприятия ко Дню Победы, 

Спортивный слет «Здравствуй, лето!».  

С целью освещения деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве используются Интернет-ресурсы: официальный сайт МАОУ СШ № 9 

http://kruf9.ru, сообщество в социальной сети ВКонтакте «Подслушано в школе 

№9|КРАСНОУФИМСК|». 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

направлений воспитательной работы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле:  

 урочная деятельность;  

 классное руководство;   

 основные школьные дела;  

 внеурочная деятельность;   

 внешкольные мероприятия;    

 организация предметно-пространственной среды;     

 взаимодействие с родителями (законными представителями); 

 самоуправление;   

 профилактика и безопасность;   

 социальное партнёрство;   

 профориентация;   

дополнительные (вариативные) модули:  

 дополнительное образование («Точка роста», "Новые места" в рамках проекта 

"Успех каждого ребенка"),   

 детские общественные объединения ("Центр детских инициатив", Клуб "Большая 

перемена" «Добровольцы и волонтеры», «Школьный медиацентр #READакция9» и др.) 

 

 

 

 

http://kruf9.ru/
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 МОДУЛЬ "УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ" 

Обучение является средством воспитания.  

В свою очередь, воспитание, формируя такие качества личности обучающегося как 

целеустремленность, ответственность, любознательность, дисциплинированность, 

настойчивость, повышает эффективность обучения. 

Воспитание должно «играть» на обучение, а правильно организованное обучение 

должно решать задачи воспитания. 

Полноценное раскрытие воспитательных возможностей урока требует специальной 

работы учителя на этапах: 

а) подготовки к уроку; 

б) проведения урока; 

в) самоанализа урока.  

При подготовке к уроку учитель:  

1) формулирует воспитательные цели урока; 

2) выделяет образно-эмоциональный центр урока; 

3) отбирает в содержании учебных предметов воспитательно-значимые 

компоненты: 

- примеры подлинной нравственности, патриотизма/служения Родине, духовности, 

гражданственности, гуманизма; 

- примеры научного подвига; 

- факты о жизненной позиция и человеческих качества ученых, писателей 

художников, композиторов, исторических деятелей; 

- мировоззренческие идеи; 

- материал, формирующий мотивы и ценности обучающегося в сфере отношений к 

природе. 

4) планирует воспитательный эффект используемых форм, методов, приемов, 

средств обучения. 

При проведении урока учитель осуществляет воспитание средствами: 

1) создания условий для активной, эмоционально-окрашенной деятельности 

учащихся на уроке; 

2) формирования эмоционально-ценностного (личностного) отношения к 

усваиваемому учебному материалу 

3) оптимального сочетания различных методов обучения: 

- репродуктивных методов (воспитание организованности, исполнительности, 

ответственности); 

- методов организации познавательной самостоятельности и активности 

(воспитание творческого начала, формирование познавательного интереса);   

4) сочетания различных форм обучения: 

- групповая форма (воспитание умения достигать взаимопонимания, сотрудничать 

для достижения общих результатов; формирование осознанного, уважительного и 

доброжелательного отношения к другому человеку, его мнению; освоение социальных 

норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и сообществах); 
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- индивидуальная форма (воспитание трудолюбия, настойчивости, упорства, 

самостоятельности, аккуратности, ответственности, умений трудиться, преодолевать 

сложности, формирование у обучающегося понимания важности опоры на свои силы); 

5) использования воспитательной функции оценки; 

6) рационализации использования времени на уроке (воспитание внутренней 

организованности, собранности, дисциплинированности); 

Учитель использует воспитательные возможности урока, опираясь на следующее: 

- обучение на высоком уровне трудности через постепенное наращивание 

трудностей (воспитание целеустремленности, дисциплинированности, настойчивости, 

воли, умений трудиться); 

- создание ситуации успеха, в особенности – для обучающихся, имеющих низкие 

образовательные результаты, имеющих затруднения в обучении;   

- создание на уроке здоровой, мажорной, доброжелательной атмосферы; 

- поощрение, поддержка инициативы и усилий ребенка в познавательной 

деятельности. 

Воспитывающим фактором является высокая квалификация учителя, его 

ответственное отношение к своей работе. 

Само пространство класса, внешний вид учителя, его речь, стиль общения должны 

являть собой образцы современной культуры. 

Задачи воспитания решаются на каждом уроке и средствами всех учебных 

предметов. Вместе с тем, можно говорить об определенной «воспитательной» 

специализации учебных предметов.  

Мотивы и ценности обучающегося в сфере отношений к природе помогает 

сформировать изучение предметных областей «Естественнонаучные предметы». 

 Реализация задач развития эстетического сознания обучающихся возлагается, 

прежде всего, на уроки предметной областей «Филология», «Искусство».  

Задача по формированию целостного мировоззрения, соответствующего 

современному уровню развития науки и общественной практики, решается всеми 

учебными предметами, но в первую очередь - на уроках предметных областей 

«Общественно-научные предметы», «Естественнонаучные предметы». 

Задачи патриотического и здоровьесберегающего направления решаются на уроках 

"Основы безопасности и защиты Родины", "Физическое воспитание". 

Урок имеет воспитывающий характер, если он формирует у обучающихся 

познавательный интерес. Такой интерес стимулируют: 

- новизна учебного материала, демонстрация новых граней ранее изученного 

материала, показ достижений современной науки, анализ практической роли знаний; 

- многообразие самостоятельных работ и сменяемость их форм, проблемность, 

исследовательский подход, творческие работы, практические работы; 

 эмоциональный тонус познавательной деятельности учащихся, педагогический 

оптимизм учителя, соревнование. 

Воспитательные возможности урока заключены не только в содержании, но и в 

способах, формах деятельности учителя и обучающихся на уроке. 

Формы обучения (работа в коллективе сверстников) включают школьников в 

отношения взаимодействия и сотрудничества, в атмосферу товарищеской взаимопомощи, 
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формирует лидерские качества и умение подчиняться, учит внимательному отношению к 

окружающим людям. Групповая форма работы позволяет развивать качества как 

«теоретика», так и «экспериментатора»; как лидера, так и ведомого; как проверяющего, 

так и проверяемого. Необходимо сочетание индивидуальных, групповых и парных форм 

работы. Усиление воспитывающего потенциала обучения достигается применением 

необычных уроков: урок-размышление, урок-праздник, научно-практические 

конференции, дидактические и эстетические спектакли, суд над негативными явлениями, 

уроки по заявкам и т. п. 

Примерами отдельных форм, видов, приемов деятельности, позволяющих 

реализовать возможности урока, являются: 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (педагогическими работниками) и сверстниками 

(обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

- демонстрация учителем образцов и норм поведенческой, коммуникативной 

культуры в различных ситуациях; 

- организация работы обучающихся с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

- подбор соответствующих (этических, «воспитательных») текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- этическая интерпретация художественных, научных, публицистических текстов; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

Реализация воспитательного потенциала уроков предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении 

воспитательных задач уроков, занятий;  

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 
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- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам;  

- применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления;  

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

- организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

 

МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 

 

В школе создана система поддержки классных руководителей через работу 

школьного методического объединения классных руководителей (ШМО). Классные 

руководители зарегистрированы и принимают участие в мероприятиях 

профессионального сообщества «Ассоциации классных руководителей» Свердловской 

области. 

Деятельность классного руководителя в первую очередь направлена на работу с 

обучающимися всего класса. Он формирует мотивацию к учению каждого отдельного 

ребенка, изучая его возрастные и индивидуальные особенности для развития и 

стимулирования познавательных интересов; создает благоприятные условия для развития 

гражданственности, мировоззренческой культуры, навыков созидательного труда, 

творческой индивидуальности, успешного вхождения ребенка в социум.  

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с 

классным коллективом; индивидуальную работу с обучающимися; работу с учителями-

предметниками в данном классе; работу с родителями обучающихся (законными 

представителями). 

  

Работа с классным коллективом: 

На основе Плана воспитательной работы классный руководитель проводит: 

• инициирование и поддержку участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

• организацию интересных и полезных для личностного развития обучающегося, 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 
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спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие, с одной стороны -  вовлечь в них детей с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с 

другой – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

• работу выполнения Устава школы, Правил внутреннего распорядка школы, 

направленную на освоение норм и правил общения, воспитание сознательной 

дисциплины. 

Классный руководитель регулирует поведение обучающихся, несет 

ответственность за их жизнь, здоровье и безопасность во время образовательного 

процесса. Для этого: 

 создает необходимые условия для охраны и укрепления здоровья в рамках своей 

компетенции (совместно с медицинским работником в образовательной организации и 

родителями разрабатывает и реализует комплекс мер по охране и укреплению здоровья, 

мотивирует обучающихся к занятиям физкультурой и спортом, проводит инструктажи по 

технике безопасности, по правилам пожарной безопасности, дорожного движения, 

поведения на улице, воде и т.д., организует охват обучающихся горячим питанием, 

формирует приверженность обучающихся к здоровому горячему питанию);  

 своевременно информирует руководителя образовательной организации о 

ситуациях и случаях, угрожающих безопасности участников образовательных отношений, 

о происшествиях и несчастных случаях с обучающимися класса; 

 оперативно регулирует возникающие противоречия и конфликтные ситуации, 

выявляет обучающихся, имеющих проблемы в сфере межличностных отношений, 

привлекает для этой работы психолого-педагогическую службу образовательной 

организации; 

 осуществляет работу с обучающимися по профилактике вредных привычек, 

потребления психоактивных веществ, никотиновой и алкогольной зависимостей, 

пропаганде здорового и безопасного образа жизни; формированию навыков 

законопослушного поведения; 

 проводит изучение аккаунтов социальных сетей, обучающихся в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет (не реже 1 раза в месяц) в соответствии с нормами 

российского законодательства с целью изучения личности и окружения обучающихся, 

предупреждения вовлечения их в деструктивное и противоправное поведение; 

обнаружения информации, которая может нанести вред физическому и психическому 

здоровью; 

 выявляет обучающихся с признаками девиантного и деструктивного поведения, 

совместно с социальным педагогом, педагогом-психологом. администрацией школы, 

родителями (законными представителями) разрабатывает и реализует комплекс 

профилактических мер, в том числе, по оказанию психологической помощи 

обучающимся; 

 выявляет обучающихся, относящихся к социально незащищенным категориям и 

организует взаимодействие педагогических работников по их психолого-педагогическому 

сопровождению в общеобразовательной организации; 
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 способствует формированию навыков безопасного поведения обучающихся в 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет, сетевого этикета, культуры 

пользователя посредством проведения тематических классных часов, бесед, игр, квестов, 

родительских собраний и других форм взаимодействия, актом числе используя 

информационно-телекоммуникационную сеть Интернет. 

Классный руководитель способствует развитию обучающихся, независимо от их 

способностей и характера, для чего: 

 анализирует результаты процесса воспитания: определяет состояние и перспективы 

развития классного коллектива; 

 разрабатывает и реализует ежегодный план воспитательной работы класса в 

соответствии с локальными актами образовательной организации (ставит цели, задачи, 

планирует воспитательные события, привлекая родительский комитет класса к разработке 

и реализации плана воспитательной работы‚ согласовывает план воспитательной работы с 

администрацией школы‚ проектирует и организует различные виды индивидуальной, 

групповой, коллективной деятельности класса, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные отношения); 

 реализует классные дела: информационно-просветительские занятия 

патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном», 

«Россия - мои горизонты»; создание Совета класса, организация дежурства по школе и в 

классе и др.  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

- профилактика асоциального поведения; 

- ведение системы учета детей, семей групп социального риска, реализацию планов 

профилактической работы с ними; 

- реализация индивидуальных профилактических программ для 

несовершеннолетних группы риска, обеспечение подростков информацией об опасных 

последствиях алкоголизма, наркомании, курения, «внедрения» упражнений и заданий, 

развивающих навыки ответственного отношения к здоровью и исключающих рискованное 

поведение, наносящее вред здоровью и социальному благополучию; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса путём 

наблюдения за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в организуемых педагогическим работником 

беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами 

бесед с родителями обучающихся, а также (при необходимости) – со школьным 

психологом;  

- доверительное общение и поддержка обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых обучающиеся фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения; 
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- коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его родителями 

или законными представителями, с другими обучающимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками: 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства мнений и требований педагогических работников по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и/или разрешение конфликтов между 

учителями и обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 

родительских собраниях класса; 

- привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся:   

- повышение педагогической культуры родителей (законных представителей); 

- содействие родителям (законным представителям) в решении индивидуальных 

проблем воспитания детей; 

- опора на положительный опыт семейного воспитания; 

- использование различных формы работы, в том числе: родительское собрание, 

родительская конференция, собрание-диспут, родительский лекторий, семейная гостиная, 

встреча за круглым столом, вечер вопросов и ответов, семинар, педагогический 

практикум, тренинг для родителей и др.; 

- организация и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям (законным представителям) и иным членам семьи в 

отношениях с учителями, администрацией, в регулировании отношений между ними; 

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- создание и организация работы Советов родителей, участвующих в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

МОДУЛЬ «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть обучающихся, и которые обязательно 
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планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими 

работниками и обучающимися.  

 Вне образовательной организации: 

социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума.  

Участие в муниципальном мероприятии для победителей ВСОШ «Бал 

интеллектуалов» обучающихся общеобразовательных организаций. Мероприятие 

проводится в целях создания оптимальных условий для выявления одаренных и 

талантливых учащихся, наиболее полного раскрытия их интеллектуального и творческого 

потенциала, формирования активной жизненной позиции, самостоятельности и 

творческого мышления. 

Участие в мероприятиях разного уровня в рамках проекта «Медицинский класс»  

На школьном уровне:  

 С 2022 года обучающиеся медицинского класса включились во Всероссийское 

общественное движение «Школа волонтёров медиков». В рамках волонтёрского движения 

обучающиеся посещают Дом малютки г.Краснуфимска, организовывают сбор средств на 

приобретение подгузников и игрушек. Участвуют в акции «Новогодний подарок» 

(г.Красноуфимск, центр «Надежда»). 

 Традиционными мероприятиями в 10-11 классах являются общешкольные 

праздники – ежегодно проводимые (творческие, театрализованные, музыкальные, 

литературные, общие дела и т.п.):  

 День Знаний – традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии 

тематических классных часов, тождественных линеек. Особое значение этот день имеет 

для учащиеся 1-х и 11-х классов, закрепляя идею наставничества, передачи традиций, 

разновозрастных межличностных отношений в школьном коллективе.  

 День солидарности в борьбе с терроризмом – цикл мероприятий (общешкольная 

линейка, классные часы «Мы помним Беслан», выставки детских рисунков, уроки 

мужества), направленный на формирование толерантности, профилактику 

межнациональной розни и нетерпимости; доверия, чувства милосердия к жертвам 

терактов, а также ознакомление учащихся с основными правилами безопасного поведения 

 Метапредметные недели - циклы тематических мероприятий (игры, 

соревнования, конкурсы, выставки, викторины), связанные с созданием условий для 

формирования и развития универсальных учебных действий и повышением интереса к 

обучению в целом. 

 Торжественный концерт, посвященный «Дню учителя» и «Дню пожилого 

человека». Каждый класс готовит на концерт творческое поздравление, ведущими 

являются обучающиеся 10-11 классов. Данная форма создает положительно 

эмоциональную атмосферу: доброжелательности, взаимопонимания и взаимодействия 

обучающихся, педагогов и ветеранов.  

 День самоуправления в рамках "Дня учителя" - ежегодно проводимый день, когда 

обучающиеся берут на себя социальные роли администрации, педагогов, классных 
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руководителей, работников школы и ответственность выполнять должностные 

обязанности. 

 День рождения школы — ежегодный праздник, включает ряд мероприятий 

(акции, фотовыставки, проекты фотозон, праздничный концерт, награждение 

обучающихся, педагогов родителей), способствует развитию позитивных межличностных 

отношений между педагогами и обучающимися, способствует формированию чувства 

доверия друг к другу, развивает школьную идентичность обучающегося. 

 Организация Нового года для обучающихся начальных классов 

обучающимися 10-11 классов. Новый год – один из самых любимых праздников, и 

чтобы его празднование в школе прошло на отлично, важно создать неповторимую 

атмосферу и настроение. Ежегодно ученики 10 классов под руководством педагога-

организатора организуют и проводят игровую новогоднюю программу для других 

классов. 

 Мероприятия, посвященные Дню Победы (участие обучающихся, кадетов в 

митинге с возложением цветов, акции «Вахта памяти» «Бессмертный полк», классные 

часы, выставки рисунков «Я помню, я горжусь...», уроки мужества), направленные на 

воспитание чувства любви к Родине, гордости за героизм народа, уважения к ветеранам. 

 День рождения школы (11 декабря) – традиционный ежегодный праздник, 

включает ряд различных мероприятий (акции, фотовыставки, проекты фотозон, 

праздничный концерт, награждение школьников, педагогов, родителей), способствует 

развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

способствует формированию чувства доверия друг к другу, развивает школьную 

идентичность подростка. 

 Масленица. Общешкольный праздник народной культуры для обучающихся, 

учителей, родителей. Группа активистов, состоящая из обучающихся 10 классов школы во 

главе педагога-организатора, придумывают новые конкурсы, изготавливают и проверяют 

реквизит, подбирают костюмы, обговаривают правила безопасности, сотрудничают с 

дополнительным образованием для организации музыкального сопровождения. 

Создаются благоприятные условия для социальной самореализации обучающихся, 

направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и 

умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения обучающихся к 

народной культуре, народным традициям и их общее духовно-нравственное развитие. 

 Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: 

"Посвящение в медицинский класс", " Последний звонок", церемония вручения 

аттестатов, посвящение учащихся в ряды Юнармии, и др. 

  Традиционные торжественные линейки школьников и педагогов церемонии 

награждения за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах и значительный вклад в развитие школы, способствуют 

поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличностных 

отношений между педагогами и учащимися, формированию чувства доверия и уважения 

друг к другу. 
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 Ежегодные выборы и делегирование представителей классов в общешкольный 

орган ученического самоуправления. 

 

 На уровне классов: 

 оформление классных уголков, в которых отражается жизнь класса; 

 на классных собраниях решаются все организационные вопросы участия 

представителей классов в реализации общешкольных ключевых дел, а также обсуждение 

для итогового анализа проведения общешкольных ключевых дел. 

 проведение конкурсов, квестов, тематических праздников для старшеклассников, 

деловых игр и др.  

 

 На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы в 

возможные для него роли: сценариста, режиссера-постановщика, исполнителя, ведущего, 

декоратора-оформителя, музыкального редактора или оператора (диджея), 

корреспондента, ответственного за костюмы и оборудование, ответственного за 

приглашение и встречу гостей и т.п.; 

 педагог-организатор оказывает индивидуальную помощь обучающемуся (при 

необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 заместитель директора по воспитательной работе, классные руководители, педагог-

психолог ведут наблюдение за поведением старшеклассников в процессе подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости ведется коррекция поведения обучающегося через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими участниками, которые 

могли бы стать хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы. 

 

МОДУЛЬ «ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

План внеурочной деятельности МАОУ СШ № 9 является организационным 

механизмом реализации основной образовательной программы начального общего 

образования, основного общего образования, среднего общего образования обеспечивает 

реализацию требований ФГОС  СОО, а также определяет объем нагрузки обучающихся в 

рамках реализации внеурочной деятельности в 10-11 классах.  

План внеурочной деятельности сформирован на основании методических 

рекомендаций (письмо Минпросвещения России от 05.07.2022 № ТВ-1290/03), с учетом 

успешности обучения школьников, уровня их социальной адаптации и развития, 

индивидуальных способностей, особенностей, познавательных интересов и потребностей 

ребенка, запросов семьи, культурных традиций, национальных и этнокультурных 

особенностей г.Красноуфимска. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы среднего общего образования 
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(предметных, метапредметных и личностных) и осуществляется в формах, отличных от 

урочной.  

В рамках реализации внеурочной деятельности допускается формирование 

учебных групп из обучающихся разных классов в пределах начального общего 

образования, основного общего образования, среднего общего образования. 

 Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальныхпотребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов, занятий (см. здесь: Перечень программ ВД НОО 2025-2026) 

 

 

МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 

  

Формами и видами деятельности в рамках данного модуля являются: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, на предприятия и 

др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий, проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей 

науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями между старшеклассниками и взрослыми, ответственным отношением 

к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта;  

 - шефство над памятниками - традиционная деятельность школы. Обучающиеся 

старших классов весной и осенью выходят для благоустройства территории у Памятника 

павшим в Великой Отечественной войне и Памятника работникам селекционной станции, 

погибшим в годы Великой Отечественной войны (благоустройство территории – уборка 

листвы, мусора, кустов, покрасочные работы). Обучающиеся самостоятельно определяют 

круг задач на текущий год, подбирают инвентарь, распределяют обязанности. 

 - социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума. Например, патриотическая акция «Бессмертный полк» 

(проект запущен по инициативе и при непосредственном участии школы, шествие 

жителей с портретами ветеранов Великой Отечественной войны проходит ежегодно) и др.; 

 - участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям. 

https://kruf9.ru/wp-content/uploads/2025/09/%D0%9F%D0%B5%D1%80%D0%B5%D1%87%D0%B5%D0%BD%D1%8C-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC-%D0%92%D0%94-2025-2026-%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%B3%D0%BE%D0%B4.pdf
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МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ» 

 

Формами и видами деятельности в рамках данного модуля в школе являются: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу 

государственной символикой Российской Федерации, Свердловской области, ГО 

Красноуфимск (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

- размещение карт России, Свердловской области, Красноуфимска (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 

Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, Свердловской области, г.Красноуфимска, предметов традиционной культуры и 

быта, духовной культуры народов России; 

- организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения, 

исполнение гимна Российской Федерации);  

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания» в помещениях школы или на прилегающей территории 

для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; 

мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок;  

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга;  

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и т. п.;  

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн);  



26 

 

- разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации 

(эмблема), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

- создание и поддержание в Центре детских инициатив стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории;  

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб;  

- акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

 

МОДУЛЬ «РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ» 

 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся включает: 

1. Повышение вовлеченности родителей (законных представителей) в процесс 

воспитания и обучения детей. 

Усиление вовлеченности родителей (законных представителей) в процесс 

воспитания и развития детей предполагает повышение родительской компетентности по 

вопросам детской психологии и педагогики, по которым у родителей (законных 

представителей) обучающихся имеется наибольший дефицит знаний:  

- кризисы юношеского возраста; 

- физическое развитие ребенка на разных возрастных этапах; 

- формирование физической, педагогической и психологической готовности 

ребенка к получению среднего-общего образования; 

- воспитание и развитие часто болеющих детей. 

Направления индивидуального и группового консультирования родителей: 

- асоциальное поведение ребенка; 

- юношеская агрессия; 

- отсутствие интереса к обучению; 

- утрата взаимопонимания родителей и детей; 

- ребенок – жертва буллинга (школьной травли); 

- переживания ранней влюбленности; 

- подготовка к итоговой аттестации. 
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2. Педагогическое просвещение родителей (законных представителей) 

обучающихся. 

Педагогическое просвещение заключается в формировании у родителей (законных 

представителей) обучающихся научных знаний в области семейного воспитания. Оно, как 

правило, не привязано к проблемам, которые в данный момент испытывают конкретные 

родители. Его содержание является потенциально актуальным, то есть рассчитано хотя и 

на острые, но типовые вопросы и проблемы.  

Педагогическое просвещение осуществляют, как правило, классные руководители 

и администрация школы.  Создан общешкольный родительский чат школы № 9 на 

платформе https://web.max.ru, в котором родители получают информацию о новых 

введениях в образовании и воспитании, о деятельности ДОП образования и проводимых 

мероприятиях школы и г. Красноуфимска, о вебинарах и курсов для родителей, о 

правилах регистрации через Госуслуги в электронный дневник и муниципальные 

мероприятия и др.  

 

3. Педагогическое консультирование родителей (законных представителей) 

обучающихся. 

Педагогическое консультирование родителей (законных представителей) 

обучающихся, в отличие от просвещения, нацелено на оказание помощи родителям 

(законным представителям) в решении конкретных, актуальных на данный момент и для 

данных родителей (законных представителей) обучающихся, а не вообще, проблем и 

проблемных ситуаций.  

Педагогическое консультирование осуществляют педагоги-психологи, социальные 

педагоги, классные руководители, а по проблемам, связанным с усвоением конкретных 

учебных предметов – учителя-предметники. 

4. Расширение участия родителей в управлении учреждением. 

Осуществляется через расширение полномочий Совета школы и Совета родителей, 

а также путем избрания в такие Советы наиболее заинтересованных, проявляющих 

конструктивную активность родителей.  

Расширение участия родителей (законных представителей) в воспитательной 

деятельности и в управлении школой обеспечивается также посредством следующих мер: 

-  создание Общешкольного родительского чата школы № 9 на платформе 

https://web.max.ru; 

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (Совета родителей школы, классов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Совете школы; 

- создание образовательных проектов совместно с семьей на основе выявления 

потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи; 

- обеспечение более действенного участия родителей в планировании и 

организации жизнедеятельности как всей школы, так и отдельных детских (детско-

взрослых) коллективов в рамках кружков, секций, клубов по интересам и т.д.;  

https://web.vk.me/convo/2000000077?entrypoint=conversations_search&rp=peer2000000077
https://web.vk.me/convo/2000000077?entrypoint=conversations_search&rp=peer2000000077
https://web.vk.me/convo/2000000077?entrypoint=conversations_search&rp=peer2000000077
https://web.vk.me/convo/2000000077?entrypoint=conversations_search&rp=peer2000000077
https://web.vk.me/convo/2000000077?entrypoint=conversations_search&rp=peer2000000077
https://web.vk.me/convo/2000000077?entrypoint=conversations_search&rp=peer2000000077
https://web.vk.me/convo/2000000077?entrypoint=conversations_search&rp=peer2000000077
https://web.vk.me/convo/2000000077?entrypoint=conversations_search&rp=peer2000000077
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- внедрение механизма постоянного информирования родителей об их правах и 

обязанностях, возможностях учета запросов родителей при разработке и реализации 

основных и дополнительных образовательных программ. 

- внедрение/ совершенствование практики заполнения родителями карт 

наблюдений за развитием детей; 

- совершенствование анкетирования родителей (в части содержания анкет и 

процедуры анкетирования) по вопросам работы школы, воспитания и развития детей;  

- расширение участия родителей (законных представителей) в досуговой 

деятельности, в работе объединений по интересам, в мероприятиях, не предусмотренных 

образовательной программой; 

- проведение открытых занятий и мастер-классов для родителей; 

- создание стенда (библиотеки) с литературой, методическими материалами для 

родителей; 

- проведение родительских дней (Дней открытых дверей), во время которых 

родители могут посещать уроки и внеурочные занятия для получения представления о 

ходе образовательной деятельности в школе; 

- проведение тематических собраний в классах, (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных 

российских религий, обмениваться опытом; общешкольных родительских собраний по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания;   

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

общеобразовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей 

(законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

5. Стимулирование родителей к оказанию помощи школе в 

совершенствовании материальных условий воспитания и обучения. 

Осуществляется через создание необходимой нормативной базы, сочетание работы 

с родителями в коллегиальных органах с индивидуальной работой. 

Непосредственно воспитательный эффект обеспечивается совместным участием 

родителей и обучающихся в оказании помощи школе (например, в ремонте учебной 

мебели, в благоустройстве пришкольной территории и т.д.). 

 

МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

 

Основная цель модуля «Самоуправление» заключается в создании условий для 

выявления, поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, принятия 

совместных со взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы в 

коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Участие в 
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самоуправлении даёт возможность обучающимся попробовать себя в различных 

социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления 

трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и 

поступки.  

Модуль «Самоуправление» реализуется через: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления, избранных 

обучающимися; 

- представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления школой;  

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной 

организации.  

Самоуправление в школе имеет следующую структуру: 

а) Общее собрание обучающихся класса.  

Общее собрание обучающихся класса является формой непосредственного 

включения каждого обучающегося в процессы самоуправления. К компетенции общего 

собрания класса относится решение любых вопросов, связанных с организацией 

полноценной и насыщенной жизни обучающихся в школе. Общее собрание обучающихся 

класса - это способ выражения инициативы обучающихся, площадка для обсуждения 

предложений по совершенствованию учебной и внеучебной деятельности, канал 

информирования обучающихся и учета их предложений по различным аспектам 

функционирования и развития школы. 

б) Совет класса.  

Совет класса - орган классного самоуправления. В Совет класса избираются 

активисты класса, стремящиеся совершенствовать работу классного коллектива и школы 

по разным направлениям.  

Функции Совета класса (СК) 

- участвует в обсуждении и составлении плана работы класса; 

- подбирает и назначает ответственных за выполнение различных дел класса; 

- заслушивает отчёты о проделанной работе ответственных за направления; 

- организует участие класса в КТД (коллективно-творческих делах); 

- выбирает темы и вопросы для проведения классных мероприятий и тематических 

классных часов; 

- обсуждает и решает вопросы о поощрениях; 

- поддерживает связь с Советом обучающихся. 

в) Совет обучающихся.  

Совет обучающихся создается по инициативе обучающихся в целях учета мнения 

обучающихся по вопросам управления школы и при принятии школой локальных 

нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы школьников, а также для 

активизации деятельности ученического коллектива, его развития, формирования 
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активной гражданской позиции, лидерских качеств, воспитания гражданственности и 

чувства ответственности перед обществом. 

Совет обучающихся избирается сроком на 1 год из числа учащихся 5-11 классов. 

В своей деятельности Совет учащихся руководствуется федеральным, 

региональным и местным законодательством об образовании, общественных 

объединениях, о поддержке молодежных и детских объединений, Уставом школы.  

Цель деятельности Совета обучающихся заключается в формировании 

гражданской культуры, активной гражданской позиции обучающихся, содействии 

развитию их самостоятельности, способности к самоорганизации и саморазвитию, 

формировании у учащихся умений и навыков самоуправления, подготовке их к 

компетентному и ответственному участию в жизни общества. 

Основные задачи деятельности Совета обучающихся:  

- организовывать работу с обучающимися школы по разъяснению прав, 

обязанностей и ответственности; 

- содействовать администрации, классным руководителям, руководителям 

объединений дополнительного образования, учителям-предметникам в 

совершенствовании образовательной и воспитательной деятельности, охране жизни и 

здоровья обучающихся, защите их законных прав и интересов, организации и проведении 

общешкольных мероприятий; 

- представлять интересы школьников в деятельности управления МАОУ СШ № 9, 

защищать права обучающихся; 

- разрабатывать предложения по повышению качества образовательной 

деятельности с учётом интересов обучающихся; 

- поддерживать и развивать инициативы обучающихся; 

- содействовать реализации общественно значимых инициатив обучающихся; 

- содействовать активизации вовлеченности обучающихся в деятельность органов 

самоуправления обучающихся; 

-оказывать помощь педагогическим работникам в проведении работы с 

обучающимися по выполнению требований Устава школы, Правил внутреннего 

распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов по вопросам организации 

и осуществления образовательной деятельности; 

- проводить работу, направленную на повышение сознательности обучающихся, их 

требовательности к уровню своих знаний. 

Совет обучающихся организует свою работу по следующим отделам: 

Отдел науки и образования: 

- организует консультативные группы для помощи отстающим; 

- проверяет посещаемость; 

- участвует в подготовке школьных олимпиад, предметных недель; 

- участвует в проведении тематических вечеров, конкурсов по предметам; 

- участвует в организации встреч с интересными людьми. 

Отдел здоровья и спорта: 

- организует соревнования по различным видам спорта между классами и школами; 

- участвует в организации и проведении общешкольных соревнований, дней 

здоровья; 
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- определяет лучших спортсменов и награждает их. 

Отдел культуры и досуга: 

- организует и контролирует проведение творческих мероприятий школы, 

посещение виртуальных выставок, театров. 

Отдел правопорядка и труда: 

- организует и проводит рейды по проверке внешнего вида учащихся; 

- организует и проводит дежурства по школе; 

- организует уборки территории, субботники; 

- организует и проводит работу по профилактике вредных привычек, 

правонарушений и т.д.; 

- организует и проводит рейды по проверке тетрадей, дневников, учебников, 

чистоты и порядка в кабинетах. 

Медиа-центр: 

- подбирает материалы для социальных сетей школы; 

- организует художественное оформление школьных мероприятий; 

- работает с корреспондентами классов; 

- оценивает конкурсы на лучшую газету 

 

Школьное детско-взрослое самоуправление 

Наименование 

объединения 

школьного 

самоуправления 

Классы Функционал Заседания 

Совет 

обучающихся 

5–11 Собрание Совета обучающихся – высший орган ученического 

самоуправления – это общее собрание обучающихся 5-11 

классов, проводимое минимум 1 раз в год и по мере 

необходимости. Собрание рассматривает и утверждает 

перспективный план, основные направления деятельности 

ученического самоуправления, формирует органы 

самоуправления обучающихся, вырабатывает предложения по 

совершенствованию учебно-воспитательного процесса, 

рассматривает положения, заслушивает отчеты, оценивает 

результаты деятельности. Все решения принимаются 

большинством голосов. Совет обучающихся избирается 

ежегодно до 1 октября.  

Совет обучающихся решает вопросы: организации 

деятельности всех органов обучающихся школы, планирования 

внеклассной работы, обсуждение планов подготовки и 

проведения школьных мероприятий, а также организует 

дежурство обучающихся по школе, поддерживает порядок и 

дисциплину в школе, предлагает меры поощрения и наказания. 

На Совете обучающихся избирается секретарь, который ведет 

Протоколы, где фиксируются все обсуждаемые вопросы и 

решения. 

Деятельность школьного Совета обучающихся содействует 

гармонизация взаимоотношений педагогов, обучающихся и 

родителей, вовлечение их в работу школы. 

По мере 

необходимости 

(но не менее 

одного раза в 

четверть) 

ШСК «Импульс» 5–11 Разновозрастная группа школьного актива (посещающая ДОП 

«Волейбол», «Баскетбол», «Шахматы»), участвующая в 

планировании, организации и проведении спортивных 

мероприятий, соревнований по волейболу, баскетболу, 

1 раз в неделю 
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шахматам, мероприятий по системе «Старшие для младших» в 

школе, организующая просветительскую деятельность в части 

спорта, ЗОЖ (ассамблеи, просветительские проекты, 

публикации постов в социальных сетях), участвующая в 

организации и проведении тестирования ГТО.  

Школьная служба 

примирения 

8–11 Разновозрастная группа по урегулированию конфликтных 

ситуаций в школе, изучающая методики урегулирования 

конфликтов, законы межличностного общения. Участвует в 

организации просветительских мероприятий в части 

межличностного общения (ассамблеи, тренинги, формирование 

содержания для презентаций, публикации постов в социальных 

сетях). В ее состав входят наиболее авторитетные 

старшеклассники, группа курируется педагогом-медиатором и 

педагогом-психологом. 

1 раз в неделю 

«Добровольцы и 

волонтеры» 

5–11 Разновозрастная группа школьного актива, участвующая в 

планировании, организации, проведении и анализе 

благотворительных, добровольческих, экологических 

мероприятий, акций, ярмарок, организующая социальные 

проекты. 

1 раз в неделю 

«Призвание» 10-11 Волонтерский отряд, состоит из добровольцев медицинского 

класса. Направление деятельности: профилактическая работа и 

помощь медицинским организациям. 

1 раз в неделю 

«Школьный 

медиацентр 

#READакция9» 

7–11 Созданная из заинтересованных добровольцев, на 

внеконкурсной основе, группа информационно-технической 

поддержки школьных мероприятий, осуществляющая при 

сопровождении куратора из состава педагогических 

работников МАОУ СШ № 9 видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, 

спектаклей, капустников, вечеров, дискотек. Представители 

пресс-центра пишут заметки, делают репортажи, берут 

интервью. Публикуются их статьи на официальном сайте 

МАОУ СШ № 9 http://kruf9.ru, сообществе в социальной сети 

ВКонтакте «Подслушано в школе №9|КРАСНОУФИМСК». 

Формируются коммуникационные навыки, в том числе навыки 

письменной коммуникации. 

По мере 

необходимости 

Актив ЦДИ 

«Энтерактив-9» 

7-11 Созданный из заинтересованных добровольцев, 

разновозрастная группа активных обучающихся, организаторов 

мероприятий, акций и др. школьных дел. Оборудована зона 

работы для ЦДИ с компьютерами, интернетом, территорией 

отдыха. 

По мере 

необходимости 

Школьный клуб 

"Большая 

перемена" 

7-11 Созданный из заинтересованных добровольцев. 1 раз в неделю 

Отряд Юнармии 

"ЗВЕЗДА" 

10-11 Созданный из заинтересованных добровольцев по 

патриотическому воспитанию. 

1 раз в неделю 

Объединение 

«Школьный 

музей»  

 

8-11 Объединение состоит из добровольцев занимающихся 

историко-краеведческой деятельностью, пополнением 

материалов и экспонатов Школьного музея и оформлением 

рекриационных пространств в школе. 

 1 раз в неделю 

 

Деятельность детских общественных объединений в школе предусматривает 

совместные действия детей и взрослых, объединившихся с целью накопления социального 

опыта, формирования ценностных ориентаций и личностной самореализации. 
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Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:  

- утверждение и последовательную реализацию демократических процедур 

(выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему 

сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

- создание и организацию деятельности проектных разновозрастных команд в 

соответствии с задачами детского общественного объединения; 

- организацию общественно полезных дел; 

- договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное обещание 

(клятва) при вступлении в объединение; 

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования 

знаменательных для членов объединения событий; 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов; 

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

 

МОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 

 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной 

организации предусматривает:  

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

- проведение индивидуальной профилактической работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением специалистов (субъектов 

системы профилактики); 

- реализацию комплексной программы по здоровьесбережению 

и безопасности жизнедеятельности обучающихся, формированию законопослушного 

поведения несовершеннолетних и защите их прав, плана совместной деятельности с МО 

МВД России «Красноуфимский», направленных на работу как с девиантными 

обучающимися, так и с их окружением;  

- организацию межведомственного взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, 
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субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

-  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению – познания (путешествия), 

испытания себя (спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.);  

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Модуль «Профилактика и безопасность» реализуется через внедрения в практику 

работы рабочих программ и методик, направленных на формирование законопослушного 

поведения несовершеннолетних: (См. здесь: https://kruf9.ru/безопасность/) 

Программа по профилактике буллинга. 

Рабочая программа психолого-педагогического сопровождения профилактики 

девиантного поведения. 

Программа профилактики суициадального поведения. 

План по профилактике употребления ПАВ. 

План профилактических бесед в МАОУ СШ № 9. 

План работы по обеспечению информационной безопасности детей при 

использовании ресурсов сети Интернет. 

План совместных мероприятий МО МВД России «Красноуфимский» и МАОУ 

СШ № 9по профилактике правонарушений. 

План мероприятий по предупреждению травматизма и несчастных случаев среди 

обучающихся МАОУ СШ № 9. 

План работы МАОУ СШ № 9 по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма. 

План мероприятий по профилактике экстремизма и терроризма. 

    План мероприятий по профилактике ВИЧ-инфекции.  

 Точечные мероприятия отражены в календарном плане воспитательной работы на 

2024-2025 учебный год. 

 Особенностью воспитательной системы МАОУ СШ № 9 является наставничество 

над обучающимися, которые находятся в социально опасном положении 

(персонифицированном учете в ПДН, ТКДНиЗП, ВШУ).  

 Универсальность технологии наставничества «ученик – ученик» позволяет 

применять ее для решения целого спектра задач практически любого обучающегося:  

https://kruf9.ru/безопасность/
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- обучающегося, который недостаточно мотивирован к учебе, испытывает трудности с 

адаптацией в школьном коллективе;  

- обучающегося, который систематически нарушает дисциплину или находится в 

конфликте с законом;  

- одаренного ребёнка, которому сложно раскрыть свой потенциал в рамках стандартной 

образовательной программы либо который испытывает трудности коммуникации  

- обучающегося с ОВЗ, которому приходится преодолевать психологические барьеры; 

- обучающегося находящегося в процессе преодоления подросткового кризиса, 

самоидентификация, формирования жизненных ориентиров;  

- обучающегося заинтересованного в развитии гибких навыков, лидерских качеств, 

метакомпетенций – как основы успешной самостоятельной и ответственной деятельности 

в современном мире, потенциала для построения успешной карьеры. Заинтересованного в 

формировании своего предпринимательского потенциала (проактивное мышление, 

практикоориентированность, способность решать нестандартные задачи и др.), в том 

числе через участие в проектных конкурсах и акселерационных программах. 

 Наставники назначаются Приказом директора МАОУ СШ № 9, это могут быть 

тьюторы, учителя-предметники, руководители кружков и секций, члены администрации. 

Наставник почти ежедневно встречается с ребенком, ведет беседы на воспитательные 

темы, интересуется тем, что происходит в жизни подростка, даёт ему советы, разъясняет 

трудные вопросы, отслеживает посещение объединений дополнительного образования, 

внеурочной деятельности, помогает организовать организацию досуга.  

   

МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО» 

 

В целях наиболее полного удовлетворения интересов и потребностей 

обучающихся, организации работы по гражданско-патриотическому, духовно-

нравственному, эстетическому, физическому, экологическому и трудовому воспитанию, 

безопасности жизнедеятельности, обеспечения разнообразия видов деятельности в 

системе дополнительного образования детей, а также для создания условий 

функционирования единого образовательного пространства школой организовано 

взаимодействие с организациями, учреждениями и предприятиями городского округа.  

 

№ 

п/п 

Организация, учреждение, предприятия Направления сотрудничества 

1.  Управление образования ГО Красноуфимск Обмен опытом. Вовлечение 

учащихся, специалистов школы в 

конкурсы, мероприятия, проекты, 

акции различных уровней. 

2.  ТКДНиЗП ГО Красноуфимск, МО МВД 

России «Красноуфимский», МО МВД, 

ОГИБДД МО МВД России Красноуфимский 

ПДН 

 

Профилактика правонарушений, 

преступлений и безнадзорности 

несовершеннолетних, снижение 

уровня семейного неблагополучия, 

защита и восстановление прав и 

законных интересов 

несовершеннолетних. 

3.  ГБУЗ СО «Красноуфимская ЦРБ» Физическое воспитание, 

мониторинг состояния здоровья, 
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организация и проведение 

лекториев для учащихся, их 

родителей (законных 

представителей), проведение 

совместных опросов, 

диагностическая деятельность. 

4.  Прокуратура, ФСБ  г. Красноуфимска Профилактика случаев применения 

к учащимся методов воспитания, 

связанных с физическим, 

психическим и иным насилием над 

личностью ребенка со стороны 

родителей (законных 

представителей), ненадлежащего 

исполнения родителями и иными 

лицами обязанностей по 

воспитанию детей, профилактика 

правонарушений и преступлений, 

суицидальных попыток, нарушений 

прав несовершеннолетних. 

5.  Отдел опеки и попечительства по 

г.Красноуфимску 

Профилактика нарушения прав 

несовершеннолетних. 

6.  Государственное автономное учреждение 

социального обслуживания Свердловской 

области «Центр социальной помощи семье и 

детям 

Организация помощи детям и 

семьям, нуждающимся в 

социальной и педагогической 

помощи, патронажи семей, 

находящихся в социально опасном 

положении и иной трудной 

жизненной ситуации, проведение 

совместных мероприятий, оказания 

помощи семьям.  

7.  Управление социальной политики № 3 по г. 

Краснофимску и Красноуфимскому району 

Организация и проведение 

мероприятий, направленных на 

оказание социальной помощи 

семьям. 

8.  Учреждения дополнительного образования 

ГО Красноуфимск 

Обмен опытом. Организация 

занятости, дополнительного 

образования обучающихся, 

вовлечение учащихся в творческие 

конкурсы, различные мероприятия 

города, развитие творческих 

способностей учащихся. 

9.  Красноуфимский аграрный колледж 

Красноуфимский педагогический колледж 

Свердловский областной медицинский 

колледж — филиал в г. Красноуфимск 

Красноуфимский многопрофильный 

техникум Уральский железнодорожный 

техникум - филиал в г. Красноуфимск 

Обмен опытом. Профориентация. 

10.  ЦКиД, ДТДиМ  Вовлечение учащихся в творческие 

конкурсы, культурно-

https://postupi.info/college/7177
https://postupi.info/college/5349
https://postupi.info/college/5350
https://postupi.info/college/5350
https://postupi.info/college/6612
https://postupi.info/college/6612
https://postupi.info/college/5832
https://postupi.info/college/5832
https://ckid-kruf.ru/
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 развлекательные мероприятия 

городского округа, организация 

досуга, развитие творческих 

способностей учащихся. 

11.  Библиотеки г. Красноуфимска Гражданско-патриотическое, 

духовно-нравственное, 

эстетическое воспитание, 

вовлечение учащихся в различные 

мероприятия, конкурсы.  

12.  МАУ ДО 

"Спортивная школа ГО Красноуфимск" ,  

ФОЦ Сокол Красноуфимск 

 

 

Физическое воспитание, 

организация спортивных 

соревнований, праздников, 

профилактика вредных привычек, 

формирование прочных установок 

на ведение здорового образа жизни.  

13.  Красноуфимская местная организация 

общероссийской общественной организации 

инвалидов войны в Афганистане 

Гражданско-патриотическое, 

духовно-нравственное воспитание 

школьников, профилактика 

правонарушений. 

14.  ФГКУ "73 Пожарная часть ФПС по 

Свердловской области г. Красноуфимск  

Обучение правилам безопасности 

при пожаре и проведение 

эвакуационных учений.  

Проведение информационных 

кампаний и лекций по 

профилактике пожаров. 

Организация экскурсий в пожарную 

часть для учащихся. 

Сотрудничество при проведении 

спортивных мероприятий по 

пожарно-спасательному спорту. 

Участие в общественных акциях и 

мероприятиях, посвященных Дню 

пожарной охраны и другим важным 

датам в области безопасности. 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

https://krufsport.profiedu.ru/
https://krufsport.profiedu.ru/
https://focsokol.ru/
https://focsokol.ru/
https://focsokol.ru/
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- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны;  

- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

 

Совместная деятельность педагогов и школьников в рамках реализации модуля 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников.  

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить обучающегося к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности, научить 

ориентироваться в мире современных профессий, с учетом потребности МО Управления 

образованием ГО Красноуфимск в кадрах и востребованности профессий в современном 

мире.   

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность обучающегося к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире. 

Эта работа организуется через: 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего «Россия – мои горизонты»; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 

- встречи с людьми разных профессий; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых 

дверей в организациях профессионального, высшего образования; 

- совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, посвящённых выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования;   

- профориентационную работу в процессе преподавания учебных предметов 

предметной области "Основы безопасности и защиты Родины"; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов (в том числе 

созданных в сети интернет): просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, 

участие в мастер-классах, посещение открытых уроков; 

- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе 

ими будущей профессии; 

- участие в проекте «Билет в будущее», реализация курса "Россия -мои горизонты", 

проекта "Медицинский класс 
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Раздел III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

 

В школе 40 классов. Общая численность педагогических работников 87 человек.  

65% от общей численности педагогических работников имеют высшее 

педагогическое образование, 22% педагогических работников имеют высшую 

квалификационную категорию, 31% – первую квалификационную категорию. 

Кадровое обеспечение воспитательной деятельности: 

- заместители директора по учебно-воспитательной работе (2,5); 

- заместитель директора по воспитательной работе (1); 

- советник директора по воспитанию (1,5);  

- классные руководители (40); 

- педагог-психолог (3); 

- социальный педагог (1);   

- учитель-логопед (3); 

- учитель-дефектолог (2); 

- педагог-библиотекарь (2); 

- педагог-организатор (2); 

- тьютор (9); 

- воспитатель (5); 

- педагог дополнительного образования (27); 

- преподаватель организатор ОБиЗР (1). 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе с ОВЗ и 

других категорий, осуществляют классные руководители, педагог-психолог, социальный 

педагог, учитель-логопед, учитель-дефектолог, тьюторы. 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МАОУ СШ № 9 

обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

Рабочая программа воспитания СОО. 

Календарный план воспитательной работы СОО на 2025-2026 учебный год. 

Планы ВР классных руководителей. 

Положение о классном руководстве МАОУ СШ № 9.  

Положение о внутришкольном учете. 

Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений. 

Положение о психолого-педагогическом сопровождении участников 

образовательных отношений. 

Положение о предоставлении услуг по присмотру и уходу в группах продленного 

дня. 

Положение по ЦДИ. 

Положение о Совете обучающихся. 
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Положение об использовании государственных символов. 

Положение о школьной символике и атрибутах. 

Положение о Совете родителей. 

Положение о ШМО классных руководителей МАОУ СШ № 9. 

Положение о Школьной службе примирения. 

Положение о классном родительском собрании. 

Положение о порядке проведения СПТ. 

Положение о волонтерской (добровольческой) деятельности обучающихся МАОУ 

СШ № 9. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, опекаемые, из семей мигрантов 

и др.), одарённых, с отклоняющимся поведением – создаются особые условия. 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится 

как максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда 

обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни 

детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность 

демонстрации уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует 

опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в 

социальной ситуации его развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 

своих силах 

Особые задачи воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями: 

- наладить эмоционально-положительное взаимодействие с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

- сформировать доброжелательное отношение к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 
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- построить воспитательную деятельность с учётом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечить психолого-педагогическую поддержку семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями школа ориентируется на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся 

с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагога-психолога, учителя-логопеда, учителя-

дефектолога; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявления активной 

жизненной позиции. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях.  

Принципы поощрения, которыми руководствуется МАОУ СШ № 9 

1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о 

награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа 

школьников. 

2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением о 

награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом 

обязательно. 

3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам 

конкурсов проводятся один раз в год по уровням образования. 

4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды. 

5. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического 

самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей. 
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6. Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения. 

Форма организации системы поощрений проявлений активной жизненной позиции 

и социальной успешности обучающихся в МАОУ СШ № 9 

Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые в МАОУ СШ № 9 

1. Портфолио. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее 

организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке 

родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. Ведение портфолио 

участника конкурса регламентирует соответствующий локальный акт. Портфолио 

конкурсанта должно включать: 

• артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. 

д.; 

• артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий 

и т. д. 

2. Рейтинг. Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) 

обучающихся, номеров классов в последовательности, которую устанавливают в 

зависимости от их успешности и достижений, которые определяются образовательными 

результатами отдельных обучающихся или классов. 

Формы поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной 

позиции обучающихся в МАОУ СШ № 9: 

• объявление благодарности; 

• награждение грамотой; 

• вручение сертификатов и дипломов; 

• награждение ценным подарком. 

Решение о награждении принимается педагогическим советом, МАОУ СШ № 9 по 

представлению учителя, классного руководителя, заместителей директора, оргкомитета 

олимпиады, творческого, спортивного смотра-конкурса. Классный руководитель 

учитывает ходатайства о поощрении учителей-предметников. Поощрения объявляются 

публично на линейках обучающихся, доводятся до сведения учащихся и работников 

школы. Наиболее значимые достижения обучающихся отмечаются на торжественной 

церемонии награждения, которая проходит ежегодно в мае на мероприятии "Лучшие из 

лучших" (подведение итогов участия обучающихся в значимых мероприятиях, конкурсах, 

акциях и др.) 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

 Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровне основного общего образования, установленными ФГОС ООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МАОУ СШ № 9 является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. 
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Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса могут быть следующие.  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития школьников каждого класса.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 

заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом 

совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение.  

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, активом Совета обучающихся и Совета родителей, хорошо 

знакомыми с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их 

родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – 
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их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством : 

• реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

• организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

• деятельности классных руководителей и их классов; 

• проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

• внешкольных мероприятий; 

• создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

• взаимодействия с родительским сообществом; 

• деятельности ученического самоуправления; 

• деятельности по профилактике и безопасности; 

• реализации потенциала социального партнерства; 

• деятельности по профориентации обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

на 2025-2026 учебный год 

Выстроен с учётом единого Федерального календарного плана воспитательной работы.  

Реализуется в рамках урочной и внеурочной деятельности. 

2022-2031 гг. - Десятилетие науки и технологий 

Количество мероприятий 2 раза в год и более для каждого школьного творческого 

объединения. 

Корректировка плана воспитательной работы возможна с учетом текущих приказов, 

постановлений, писем, распоряжений Министерства просвещения Российской Федерации. 

 

№ 
Дела, события, 

мероприятия 

Классы/форма 

проведения 
Сроки Ответственные 

 Урочная деятельность 

1. Согласно рабочих программ учебных предметов 

Классное руководство 

1. Разговоры о важном 10-11 

Классный час 
В течение года 

Классные 

руководители 

2. Россия - мои горизонты 10-11 

Классный час 
В течение года 

Классные 

руководители 

3. Классный час «Боль 

Беслана», посвященный 

Дню солидарности в борьбе 

с терроризмом 

10-11 

Классный час 
01.09 

Классные 

руководители 

4. 

Организация и проведение в 

школе единого классного 

часа по вопросам 

безопасного поведения 

обучающихся во время 

использования средств связи 

и в сети Интернет 

10-11 

Классный час 

18.11 

Зам.директора по ВР, 

классные 

руководители 

5. Организация и проведение 

родительских собраний 

10-11 

Собрание 
1 раз в четверть 

Классные 

руководители 

6. 

Профилактика употребления 

ПАВ, наркотических и 

токсических веществ, 

алкогольной продукции и 

табачных изделий. 

Осторожно, мошенники! 

10-11 

Инструктаж, беседа 

08.11 
Классные 

руководители 

7. Классные часы для 10-11, 

тематика для бесед: 

Навыки саморегуляции 

• Воспитание характера 

• Предупреждение насилия и 

жестокости в жизни 

• Как бороться с 

конфликтами 

• Нравственный закон 

внутри каждого 

10-11 

Беседы  

В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

2025 год - Год защитника Отечества и 80-летия Победы в Великой Отечественной войне 

2018-2027 гг. - Десятилетие детства в Российской Федерации  
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• Моя жизненная позиция 

Основные школьные дела 

1. День знаний. Линейка. 

«Свистать всех наверх» 

10-11 

Торжественная 

линейка 

01.09 

Педагог-организатор 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

ДОО  

Заместитель директора 

по ВР 

Классные 

руководители 

Руководитель хора 

Руководитель 

знамённой группы 

Художник-оформитель 

2. Посвящение в Медицинский 

класс 
10-11 23.09 

Педагог-организатор 

 

3. 

Участие в праздновании Дня 

учителя. 

День школьного 

самоуправления. 

Праздничный радио-выпуск. 

10-11 

День 

самоуправления, 

радиопередача 

04.10 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

ДОО 

 Педагог-организатор 

Заместитель директора 

по ВР 

Классные 

руководители 

4. 

Кампания «Твой выбор». 

Единая неделя выборов 

Ученического 

Самоуправления (УСУ)  

10-11 

Дебаты, выборы 
23-29.10  

Педагог-организатор 

Зав. библиотекой 

5. 

Школьная дискотека 10-11 

Тематическая 

дискотека 
25.10 

 

 

 

 

 

 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

ДОО 

 Педагог-организатор 

Заместитель директора 

по ВР 

Классные 

руководители 5-9 

классов 

6. 

25 января: День российского 

студенчества 

 

 

 

 

10-11 

Каламбур, ассорти 

студенческих 

представителей СПО 

г.Красноуфимска 

 

25.01 

 

 

 

 

 

 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

ДОО 

 Педагог-организатор 

Заместитель директора 

по ВР 

Педагоги школы 

7. 

Профильный лагерь 

«Medicus» для 9 классов 

 

10-11 организаторы 

мастер-классов 

Весенние каникулы Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

ДОО 

 Педагог-организатор 

Заместитель директора 

по ВР 

Педагоги школы 

8. 
Школьный День 

космонавтики. 

10-11 

Тематическая неделя, 

посещение 

планетария.  

08.04-12.04 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

ДОО 
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 Педагог-организатор 

Заместитель директора 

по ВР 

Педагоги школы 

9. 

День рождения школы № 9, 

73-я годовщина. 

Исторический квест, акции в 

соц.сетях ВК 

 

 

 

10-11 

Квест, акции, 

классные часы 

 

 

 

 

 

13.12 

 

 

 

 

 

 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

ДОО 

 Педагог-организатор 

Заместитель директора 

по ВР 

Классные 

руководители 

10. 

Школьная новогодняя 

дискотека 

10-11 

Дискотека  

27.12 Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

ДОО 

 Педагог-организатор 

Классные 

руководители 

11. 
День памяти жертв СПИДа: 

акция «Свеча памяти» 

10-11 

 

13.05 
Педагог-организатор 

12. 
Акции и дни, посвящённые 

здоровому образу жизни 

10-11 

«Здоровая среда» 

соревнования, лекции  

10-13.04 

Классные 

руководители, учителя 

физ.культуры, 

медицинские 

работники 

13. 

Последний звонок для 11 

классов 

 

11 кл. 

Торжественная 

линейка 

Май 

 

 

 

Педагог-организатор 

Заместитель директора 

по ВР 

Классные 

руководители 9  

14. 

Дискотека школьная 

классов, посвящённая 

окончанию учебного года 

10-11 

Дискотека Май 

 

 

 

 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

ДОО 

Педагог-организатор 

Классные 

руководители 

15. 

Торжественное вручение 

аттестатов  

11 кл. 

Июнь  

Педагог-организатор 

Заместитель директора 

по ВР 

Классные 

руководители 9 

Внеурочная деятельность 

1.  Организуется и проводиться в соответствии с Перечнем программ внеурочной деятельности СОО на 

2024-2025 учебный год  

Внешкольные мероприятия 

 

1. 

Участие в муниципальных 

мероприятия, акция 

10-11 

Мероприятия 

В течение года Педагог-организатор, 

заместитель директора 

по ВР 

2. 

8 ноября: День памяти 

погибших при исполнении 

служебных обязанностей 

сотрудников органов 

внутренних дел России. 

10-11 

Встречи с 

сотрудниками ОВД 

России, круглые 

столы 

08.11-09.11 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

ДОО 

 Педагог-организатор 
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3. 
Последнее воскресенье 

ноября: День Матери. 

10-11 

Концерты, акции 

ЦТДиМ 

22.11-23.11 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

ДОО 

 Педагог-организатор 

Заместитель директора 

по ВР 

Классные 

руководители 

 

4. 
Всероссийская акция «Соль 

и йод IQ сбережет». 
10-11 ноябрь 

Педагог-организатор 

Классные 

руководители 

 

5. 

День Государственного 

герба Российской 

Федерации 

10-11 

 
30.11 ЦТДиМ 

6. 

Участие в мероприятиях, 

посвященных "Дню 

инвалида" 

10-11 03.12 
ЦТДиМ, Общество 

"Надежда" 

7. 

Всемирный день борьбы со 

СПИДом. Профилактика 

ВИЧ инфекций. 

10-11 

Акция 

01.12 Соц.педагог, классные 

руководители, педагог-

организатор 

8. 

Участие в общешкольном и 

муниципальном  субботнике 

10-11  Апрель  Учителя, классные 

руководители, педагог-

организатор 

9. 

Муниципальные 

мероприятия в рамках Дня 

Победы 

10-11 Май  Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, педагог-

организатор 

10. 

Муниципальный "Бал 

интеллектуалов" 

10-11 Май Классные 

руководители, педагог-

организатор 

11. 

Благоустройства территории 

у Памятника павшим в 

Великой Отечественной 

войне и Памятника 

работникам селекционной 

станции 

10-11  В течение года 

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители 

Организация предметно-пространственной среды 

 

1. Организация и проведение 

церемоний поднятия 

(спуска) государственного 

флага Российской 

Федерации 

10-11 

В течение учебного 

года по 

понедельникам 

Заместитель директора 

по ВР, Советник по 

воспитанию, классные 

руководители 

2. Поддержание, 

использование в 

воспитательном процессе 

мест гражданского 

почитания на здании школы 

мемориальных досок 

Дорофееву А. (погибшему 

при исполнении воинского 

долга), Горбуновой Р.В. 

(почетному гражданину г. 

Красноуфмска) 

10-11 

Памятные линейки  

В дни воинской 

славы 

Заместитель директора 

по ВР, Советник по 

воспитанию, классные 

руководители 

3. Выпуск школьных 

радиопередач 
10-11 По понедельникам  

Советник по 

воспитанию, педагог-
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организатор 

4. Оформление и обновление 

«мест новостей», стендов в 

помещениях (холл первого 

этажа, рекреации) 

10-11 
В течение учебного 

года 

Советник по 

воспитанию, педагог-

организатор 

5. Поддержание в Центре 

детских инициатив 
стеллажей свободного 

книгообмена 

10-11 
В течение учебного 

года 

Советник по 

воспитанию, педагог-

организатор 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

1. Родительский всеобуч  10-11 

Родительские 

собрания 

В течение месяца 

 

Заместитель директора 

по ВР,  классные 

руководители 

2. 

Кинолекторий для 

родителей 10-11 классов: 

- «Как действуют наркотики 

на организм человека» 

- «Уголовный кодекс о 

наркотиках», 

«Признаки употребления 

ПАВ подростками». 

10-11 

Родительские 

собрания в классах 

Сентябрь 

Соц.педагог, педагог-

психолог, классные 

руководители 

3. 

Общешкольное 

родительское собрание 

"Знакомство с учебным 

планом. Дополнительное 

образование и внеурочная 

деятельность в школе на 

2024-2025 учебный год" 

10-11 

 

Конец сентября 

Администрация 

4. Родительские собрания: 

• О правах ребенка на 

защиту от любой формы 

насилия. 

• Как предотвратить и 

преодолеть буллинг 

(травлю)? 

10-11 

Родительские 

собрания 

В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

5. Общешкольный 

родительский чат школы № 

9 

10-11 

 
В течение года 

Советник по 

воспитанию, 

заместитель директора 

по ВР 

6. Дни открытых деверей для 

родителей 

10-11 

 
Апрель 

Администрация, 

педагоги школы 

Самоуправление 

1. 

Сборы «Учёба актива - 

2024" в школе № 9  

10-11 

Организаторы сборов  Осенние каникулы 

 

 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

ДОО 

 Педагог-организатор 

2. 

Участие в праздновании Дня 

учителя. 

День школьного 

самоуправления. 

Праздничный радио-выпуск. 

10-11 

День 

самоуправления, 

радиопередача 

04.10 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

ДОО 

 Педагог-организатор 

Заместитель директора 

по ВР 

Классные 

руководители 

3. 

Кампания «Твой выбор». 

Единая неделя выборов 

Ученического 

10-11 

Дебаты, выборы 23-29.10 
Педагог-организатор 

Зав. библиотекой 
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Самоуправления (УСУ)  

4. 

Собрания Совета 

обучающихся 

10-11 

 

1 раз в полугодие Советник директора  

по воспитанию, 

педагог-организатор 

5.  

Собрания Актива Совета 

обучающихся 

10-11 В течение года, по 

мере необходимости 

Советник директора  

по воспитанию, 

педагог-организатор 

6. 

Проведение событийных 

акций и мероприятий 

10-11 В течение года Советник директора  

по воспитанию, 

педагог-организатор, 

классные 

руководители 

7. 

Работа объединения 

«Добровольцы и волонтеры» 

(реализация проекта 

Добро.ру) 

10-11 В течение года Советник директора  

по воспитанию, 

педагог-организатор, 

классные 

руководители 

8. 

Помощь участником 

Всероссийского конкурса 

"Большая перемена"   

10-11 В течение года Советник директора  

по воспитанию, 

педагог-организатор, 

участники  школьного 

клуба "Большая 

перемена" 

9. 

Военно-патриотических 

мероприятия "Зарница", 

"Лучшие парни страны" 

10-11 В течение года 
Отряд Юнармии 

"ЗВЕЗДА" 

10. 

Пополнение информации и 

экспонатов школьного 

музея, оформление Парты 

героя. 

10-11 В течение года Объединение 

«Школьный музей»  

 

Профилактика и безопасность 

1. Социально-психологическое 

тестирование обучающихся 

7-9 классов (13 лет и выше) 

10-11 

Тестирование 
Сентябрь 

Зам. директора по ВР, 

соц. педагог, педагог-

психолог, классные 

руководители. 

2. Профилактическая работа с 

обучающимися старших 

классов: 

- тестирование, 

анкетирование 

- выявление подростков, 

склонных к употреблению 

ПАВ, вовлечённых в 

употребление ПАВ 

- цикл классных часов 

- лекции с использованием 

видеоматериалов 

индивидуальная работа с 

подростками и 

10-11 

Индивидуальная 

работа, классные 

часы 

В течение года 

Зам. директора по ВР, 

соц. педагог, педагог-

психолог, классные 

руководители. 

3. Диагностика социального 

статуса обучающихся с 

целью выявления фактов 

буллинга  

10-11 

Социометрия 

В течение учебного 

года 

Педагог-психолог 

4. Индивидуальные и 

групповые консультации 

педагога-психолога по 

профилактике конфликтных 

ситуаций в детском 

коллективе, в общении, по 

10-11 

Консультации  

В течение учебного 

года (по запросу) 

Педагог-психолог 
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вопросам оказания 

поддержки неуверенным, 

отвергнутым детям, 

создание ситуации успеха 

5. Просмотр и обсуждение 

художественных фильмов: 

• «Чучело» (1983 г.). 

• «Класс» (2007 г.). 

• «Розыгрыш» (2008 г.). 

10-11 

Кинопросмотр  

В течение учебного 

года Классные 

руководители  9 

классов 

6. Профилактические и 

коррекционные беседы с 

учащимися, склонными к 

наркомании, токсикомании 

и употреблению ПАВ. 

10-11 

Беседы 
В течение года 

Зам. директора по ВР, 

соц. педагог, педагог-

психолог, классные 

руководители. 

7. Индивидуальное психолого-

педагогическое 

сопровождение семей 

«группы риска» 

10-11 

Беседы, 

консультации, тесты 

В течение года 
Соц. педагог,  

педагог-психолог. 

8. Участие обучающихся в 

мероприятиях по 

профилактике Интернет-

зависимости и 

правонарушений с 

использованием 

информационно-

телекоммуникационных  

технологий: 

- Единый урок безопасности 

в сети «Интернет» 

- «Урок цифры» и др.  

10-11 

Урок 

В течение года Ответственный за 

информационную 

безопасность, 

классные 

руководители 

9. Мониторинг социальных 

сетей обучающихся 

10-11 

Запись в журнале 

1 раз в месяц (в 

случаях выявления 

детей «группы 

риска» - 1 раз в 

неделю) 

Классные 

руководители 

10. Участие в 

профилактических 

мероприятиях на  тему 

«Кибербезопасность» 

10-11 

Классные часы 

В течение года Классные 

руководители, 

социальный педагог 

11. Правила личной 

безопасности при 

нахождении на объектах 

железнодорожного 

транспорта.  

Профилактика пожарной 

безопасности по теме. 

Номера экстренных служб. 

Телефоны доверия. 

10-11 

Инструктаж, беседа 
05.09 

Классные 

руководители. 

12. Соблюдение Закона СО от 

16.07.2009 № 73 – ОЗ «Об 

установлении на территории 

Свердловской области мер 

по недопущению 

нахождения детей в местах, 

нахождение в которых 

может причинить вред 

здоровью детей…». 

Ответственность за 

правонарушения. 

Способы урегулирования 

10-11 

Инструктаж, беседа 
12.09 

Классные 

руководители 
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конфликтов. Профилактика 

злоупотребления вредными 

привычками. Профилактика 

негативных ситуаций  

  во дворе, на улице, дома и 

в общественных местах 

13. 

Правила безопасности при 

обнаружении предмета, 

похожего на взрывное 

устройство или 

зажигательный механизм, 

неразорвавшихся снарядов, 

мин, гранат и неизвестных 

пакетов. Ответственность за 

заведомо ложные вызовы и 

сообщения. 

10-11 

Инструктаж, беседа 04.10 

 

 

 

 

 

 

 

Классные 

руководители 

 

 

 

 

 

 

 

 

14. 

Безопасность детей в сети 

Интернет. «Внимание, 

незнакомец!». 

Профилактическая беседа 

«Осторожно, собака!» 

10-11 

Инструктаж, беседа 

18.10 
Классные 

руководители 

15. 
Анкетирование «Что Вы 

 знаете о ВИЧ-инфекции» 

10-11 

Анкетирование 

В течение месяца 

 
Педагог-организатор  

16. Единый день профилактики. 

10-11 

Встречи с субъектами 

профилактики, ПДН 

МО МВД, РЖД, 

ТКДН и ЗП, ПМПК, 

Соц.защиты, Центра 

занятости и др. 

08.11-10.11 

Заместитель директора 

по ВР 

Социальный педагог 

Классные 

руководители 

17. 

Акция «Молодежь против 

СПИДа»: 

- единый информационный 

час 

«Урок во имя жизни»; 

- конкурс плакатов «СПИДу 

– нет!»; 

- анкетирование «Знаем ли 

мы о СПИДе?»; 

- диспут «Вместе против 

СПИДа»; 

- игра «Мозаика» 

10-11 

 

29.11 – 01.12 

Педагог-организатор, 

классные 

руководители 

 

18. 

Кинолекторий для 

родителей 5-11 классов: 

- «Как действуют наркотики 

на организм человека» 

- «Уголовный кодекс о 

наркотиках», 

«Признаки употребления 

ПАВ подростками». 

10-11 

Родительские 

собрания в классах 

В течение месяца 

Соц.педагог, педагог-

психолог, классные 

руководители 

19. 

Профилактика 

правонарушений и 

преступлений. 

Административная и 

уголовная ответственность. 

10-11 

Беседа 

20.12 Соц.педагог, педагог-

психолог, сотрудники 

МВД, ПДН 

 

 

20. 
Профилактика экстремизма 

в молодежной среде. 

10-11 

Беседа  

03.03 Соц.педагог, педагог 

21. 

Профилактика 

ассоциального и 

девиантного поведения. 

10-11 

Беседа  

17.03 Соц.педагог, педагог 
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22. Единые дни профилактики. 

10-11 

Встречи с субъектами 

профилактики, ПДН 

МО МВД, РЖД, 

ТКДН и ЗП, ПМПК, 

Соц.защиты, Центра 

занятости и др. 

15.04-17.04 

Заместитель директора 

по ВР 

Социальный педагог 

Классные 

руководители 

23. 

Формирование 

правосознания и здорового 

образа жизни у 

несовершеннолетних:                                                                         

- проведение занятий с  

обучающимися 

образовательных 

учреждений по изучению 

норм законодательства, 

предусматривающего 

ответственность за 

националистические и иные 

экстремистские проявления;                                                              

- циклы тематических бесед 

с ролевыми играми «Знать 

до, а не после»;                                                                                                   

- организация бесед с 

представителями 

правоохранительных 

органов по тематике 

«Ответственность 

несовершеннолетних за 

участие в правонарушениях, 

имеющих признаки 

проявлений экстремизма и 

терроризма»;                                                               

- посещение обучающимися 

образовательных 

учреждений, состоящими на 

внутришкольном учете и 

учете в ТКДН  и ЗП, ПДН 

ММО России 

«Красноуфимск» 

10-11 

Беседы 

В течение года 

Заместитель директора 

по ВР, педагоги-

психологи 

24. 

Профилактика 

жизнеугрожающего и 

суицидального поведения. 

Телефоны доверия. 

Ответственность за 

самовольные уходы из дома. 

10-11 

Беседа 

26.05 Педагог-психолог 

Профориентация 

1. 

«Россия – мои горизонты»  10-11 

 

По четвергам в 

течение учебного 

года 

Классный 

руководитель 

2. «Конструктор профессий» 
10-11 

 
Январь  Педагог-организатор 

3. 

Участие обучающихся в 

проекте «Билет в будущее», 

в профессиональных пробах, 

тестирование и диагностики 

10-11 

 

Ноябрь-декабрь Классные 

руководители, педагог 

–навигатор МАОУ СШ 

№ 9 

4. 

Участие обучающихся во 

Всероссийском проекте 

открытые онлайн-уроки 

«ПроеКТОриЯ»  

8-910-11 

 

 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 
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5. 

Участие обучающихся в 

профессиональных пробах 

предприятий г. 

Красноуфимска 

10-11 

 

В течение учебного 

года 

 

6. 

Участие обучающихся в 

днях открытых дверей 

учреждений НПО, СПО и 

высшего образования  

10-11 

 

В течение учебного 

года 

Классные 

руководители педагог 

–навигатор МАОУ СШ 

№ 9 
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